   附件2  养老保险信息系统全国联网宏观分析设计基本项目 
          一、宏观分析设计 
宏观分析基本内容初步考虑有以下几个主要方面： 

（一）掌握和分析参保职工自然和社会属性状况。包括：①参保职工的地理分布、单位类型分类、经济类型分类、身份分类；②参保职工的年龄结构、性别分布。 
（二）掌握和分析参保职工的缴费状况。包括：①缴费人员的单位分类、经济类型分类；②缴费人员的年龄结构、性别分布；③中断缴费人员的单位分类、年龄结构、性别分布；④欠费人员的单位分类、年龄结构、性别分布；⑤缴费人员的年龄与缴费基数的分布等。 
（三）掌握和分析离退休人员的自然和社会属性状况。包括：①离退休人员（离休、退休、退职人员,下同）的地理分布、单位类型分类、经济类型分类、身份分类；②离退休人员的年龄结构、性别分布；③本期办理离休、退休、退职人员的地理分布、单位类型分类、经济类型分类、身份分类、年龄结构、性别分布；④提前退休人员的地理分布、单位类型分类、经济类型分类、身份分类、年龄结构、性别分布；⑤本期死亡离退休人员的年龄结构。 
（四）掌握和分析离退休人员养老金水平及结构分布状况。包括：①离退休人员的养老金水平；②离退休人员年龄与养老金水平的构成；③不同类型用人单位离退休人员养老金水平差异状况；④不同身份类别离退休人员养老金水平差异等。 
（五）掌握和分析参保单位的自然状况。包括：①单位类型分类；②经济类型分类；③行业分布；④隶属关系分类。 

（六）掌握和分析参保单位和个人的缴费状况。包括：①单位和个人的应缴金额、实缴金额；②单位和个人的缴费基数；③缴费基数的地理分布、单位类型分类、经济类型分类；④单位缴费划入个人帐户的金额和个人缴费金额；⑤单位和个人的缴费比例等。 
（七）掌握和分析基金收入和支出状况。包括：①统筹基金收入构成；②统筹基金支出构成；③个人帐户基金构成等。 
（八）掌握和分析确保养老金发放和社会化发放的有关情况。包括：①应发金额；②实发金额；③拖欠人员和区域分布；④社会化管理形式等。

二、基本项目 
为了实现以上宏观分析要求，全国统一设立城市、省级、中央养老保险交换资源库的基本项目，并统一编码。基本项目是反映参保单位与个人基本情况的内容。基本项目设计如下： 
(一)单位信息 
1．行政区划代码 
2．年月 
3．单位编号 
4．单位名称 
5．单位类型 
6．组织机构代码 
7．经济类型 
8．隶属关系 
9．所属行业 
10．征缴方式    
11．单位参保缴费状态 
12．参保日期 
13．单位缴费基数 
14．本月应缴金额合计 
15．本月单位应缴金额 
16．本月个人应缴金额合计 
17．本月实缴金额合计 
18．本月单位实缴金额 
19．本月个人实缴金额合计 
20．本月补缴金额合计 
21．本月单位补缴金额 
22．本月个人补缴金额合计 
23．本月补缴滞纳金 
24．本月补缴利息 
25．累计欠缴金额合计 
26．单位累计欠缴金额 
27．个人累计欠缴金额合计 
 (二)职工信息 
28．行政区划代码 
29．年月 
30．所在单位编号 
31．个人编号 
32．姓名 
33．性别 
34．公民身份号码 
35．民族 
36．出生日期 
37．户口性质   
38．个人身份  
39．从事特殊工种月数 
40．参加工作日期 
41．建立个人帐户日期       
42．个人缴费状态   
43．中断或终止缴费原因 
44．个人缴费基数 
45．本月个人应缴金额 
46．个人身份参保职工本月个人应缴统筹金额 
47．本月单位缴费应划入个人帐户金额 
48．本月个人实际缴费金额 
49．本月单位缴费实际划入个人帐户金额 
50．个人帐户中个人缴费部分累计本息 
51．个人帐户中单位划入部分累计本息 
52．累计缴费月数 
 (三)离退休人员信息 
53．行政区划代码 
54．年月 
55．原单位编号 
56．个人编号 
57．姓名 
58．性别 
59．公民身份号码 
60．民族 
61．出生日期 
62．参加工作日期 
63．建立个人帐户日期 
64．离退休日期 
65．退休前个人身份 
66．原单位类型    
67．离退休类别  
68．社会化管理形式 
69．停发养老金原因 
70．本人长期生活地 
71．本月应发养老金合计 
72．本月应发基础养老金 
73．本月应发过渡性养老金 
74．本月应发个人帐户养老金 
75．本月应发补贴金额合计 
76．本月应发基本离退休退职费 
77．本月实发养老金合计 
78．本月实际补发当年待遇调整养老金 
79．本月实发其他养老保险待遇金额合计 
80．本月末个人帐户余额 
三、基本项目指标说明 
(一)单位信息 
1．行政区划代码：指社会保险经办机构所在地的行政区划代码，采用GB/T 2260《中华人民共和国行政区划代码》。 
2. 年月：指报告期的期别（年度和月份），表示方式为YYYYMM。 
3. 单位编号∶指社会保险经办机构在信息系统中为参保单位编制的唯一识别号码。 
4．单位名称∶（略） 
5．单位类型∶采用《社会保险管理信息系统指标体系－业务部分（LB101-2000）》(劳社信息函[2000]19号，以下简称“LB101-2000”)。 
6．组织机构代码∶指国家质量技术监督部门颁发的《中华人民共和国组织机构代码证》中的代码。 
7．经济类型∶采用GB/T 12402《经济类型代码》。 
非企业单位（机关、事业、社会团体等）此项为空。 
8．隶属关系∶采用LB101-2000。 
9．所属行业∶采用GB/T 4754-2000《中华人民共和国国民经济行业代码》。 
10．征缴方式∶指社会保险经办机构征收基本养老保险费所采用的方式，采用LB101-2000。 
11．单位参保缴费状态∶指报告期参保单位的养老保险关系情况，采用LB101-2000。 
12．参保日期∶指参保单位首次参加基本养老保险的时间。 
13．单位缴费基数∶指社会保险经办机构核定的参保单位用于缴纳本月基本养老保险费的工资额。 
14. 本月应缴金额合计: 指本月参保单位应缴纳的除补欠费、滞纳金和应补缴的利息以外的全部养老保险费（含单位缴费和代扣代缴的个人缴费两部分）。 
15．本月单位应缴金额∶指本月参保单位应缴纳的按单位当月缴费基数和比例计算出的基本养老保险费。 
16．本月个人应缴金额合计∶指本月参保单位或职工应缴纳的按个人当月缴费基数和比例计算出的基本养老保险费。 
17．本月实缴金额合计: 指本月参保单位实际缴纳的除补欠费、滞纳金和补缴的利息以外的全部养老保险费（含单位缴费和代扣代缴的个人缴费两部分）。 
18．本月单位实缴金额∶指本月参保单位按单位当月缴费基数和比例计算出并实际缴纳的基本养老保险费。 
19．本月个人实缴金额合计∶指本月参保单位或职工按个人当月缴费基数和比例计算出并实际缴纳的基本养老保险费。 
20．本月补缴金额合计: 指欠费单位本月实际补缴的基本养老保险费（含当年欠费和历史欠费） 
21．本月单位补缴金额∶指欠费单位本月实际补缴的单位缴费部分所欠的养老保险历史欠费(不含当年欠费)。 
22．本月个人补缴金额合计∶指欠费单位或职工本月实际补缴的个人缴费部分所欠的养老保险历史欠费(不含当年欠费)。 
23．本月补缴滞纳金∶指欠费单位本月实际补缴的滞纳金金额。 
24．本月补缴利息∶指欠费单位本月实际补缴的基本养老保险个人帐户利息金额。 
25．累计欠缴金额合计: 指报告期末欠费单位或个人累计欠缴的基本养老保险费（含单位缴费部分欠费和代扣代缴个人缴费部分欠费，含当年欠费和历史欠费）。 
26．单位累计欠缴金额: 指报告期末欠费单位累计欠缴的单位缴费部分所欠的养老保险费(含当年欠费和历史欠费)。 
27．个人累计欠缴金额合计: 指报告期末欠费单位或个人累计欠缴的个人缴费部分所欠的养老保险费(含当年欠费和历史欠费)。 
(二)职工信息 
28．行政区划代码：（同序号1） 
29．年月：（同序号2） 
30．所在单位编号∶指参保职工所在单位的由社会保险经办机构统一编制的单位编码（同序号3）。以个人身份参保的，其虚拟的单位编号使用特殊符号“GR”表示。 
31．个人编号∶指社会保险经办机构在信息系统中为参保职工编制的唯一识别号码。 
32．姓名：（略） 
33．性别∶（略） 
34．公民身份号码：（略） 
35．民族∶采用GB/T 3304-1991《中华人民共和国各民族名称代码》并增加外籍人员分类（代码99）。 
36．出生日期 ：（略） 
37．户口性质∶采用LB101-2000。 
　　38．个人身份∶采用LB101-2000。 
39．从事特殊工种月数∶指报告期末参保职工从事特殊工种的累计工作月数。 
40．参加工作日期：（略） 
41．建立个人帐户日期∶指社会保险经办机构为参保职工首次建立基本养老保险个人帐户的日期。 
42．个人缴费状态∶采用LB101-2000。 
43．中断或终止缴费原因∶指报告期参保职工发生中断或终止缴纳基本养老保险费的原因，采用LB101-2000中的“变更原因”分类。 
44．个人缴费基数∶指社会保险经办机构核定的参保职工用于缴纳本月基本养老保险费的工资额。 
45．本月个人应缴金额∶指本月参保职工按本月个人缴费基数和比例计算出的应缴纳的基本养老保险费。其中，以个人身份参保的人员，其比例是指缴纳全部养老保险费的比例。 
46．个人身份参保职工本月个人应缴统筹金额∶指本月以个人身份参保的职工，按本月个人缴费基数和应划入统筹金额的比例计算出的应缴纳的基本养老保险费。 
47．本月单位缴费应划入个人帐户金额∶指本月按规定应由单位缴费部分划入基本养老保险个人帐户的金额。对以个人身份参保的人员，指本月按规定从本人应缴统筹金额中划入基本养老保险个人帐户的金额。 
48．本月个人实际缴费金额∶指本月参保职工（含以个人身份参保的人员）实际缴纳的基本养老保险费，不含预缴金额和补缴金额。 
49．本月单位缴费实际划入个人帐户金额∶指本月按规定由单位缴费部分实际划入基本养老保险个人帐户的金额。对以个人身份参保的人员，指本月按规定从本人实际缴纳的统筹金额中划入基本养老保险个人帐户的金额。 
50．个人帐户中个人缴费部分累计本息∶指报告期末参保职工基本养老保险个人帐户中个人缴费部分的累计本金和利息金额。 
51．个人帐户中单位划入部分累计本息∶指报告期末参保职工基本养老保险个人帐户中单位划入部分的累计本金和利息金额。 
52．累计缴费月数∶指报告期末参保职工足额缴纳基本养老保险费的累计月数。 
(三)离退休人员信息 
53．行政区划代码：（同序号1） 
54．年月：（同序号2） 
55．原单位编号∶指离休、退休、退职人员离退休前所在单位由社会保险经办机构统一编制的单位编码（同序号3）。以个人身份参保并退休的，其虚拟的单位编号使用特殊符号“GR”表示。 
56．个人编号∶指社会保险经办机构在信息系统中为离退休人员编制的唯一识别号码。 
57．姓名：（略） 
58．性别∶（略） 
59．公民身份号码：（略） 
60．民族∶（同序号35） 
61．出生日期 ：（略） 
62．参加工作日期：（略） 
63．建立个人帐户日期∶(同序号41) 
64．离退休日期∶指劳动保障部门批准的离休、退休或退职时间。 
65．退休前个人身份∶指离退休人员离退休前的本人身份，采用LB101-2000(同序号38)。 
66．原单位类型∶指离退休人员离退休前所在单位的单位类型, 采用LB101-2000(同序号5)。 
67．离退休类别∶采用LB101-2000。 
68．社会化管理形式∶指对离退休人员养老保险事务所采取的管理形式，按社区管理、社保机构管理、依托企业管理、其他方式管理分类（见附件3代码表）。 
69．停发养老金原因∶指暂停或永久停止发放离退休人员养老金的原因，采用LB101-2000中的“变更原因”分类。 
70．本人长期生活地∶指离退休人员现居住地与发放养老金的社会保险经办机构所在地的地理位置，按本统筹地区、省内跨统筹地区、跨省、境外分类（见附件3代码表）。 
71．本月应发养老金合计∶指本月应发给离退休人员统筹项目内的基本养老金，不包括待遇调整应补发的基本养老金、应补发的历史拖欠的养老金和其他一次性补助费用。 
72．本月应发基础养老金∶指本月应发的统一制度后退休的离退休人员基本养老金中的基础养老金。 
73．本月应发过渡性养老金∶指本月应发的统一制度后退休的离退休人员基本养老金中的过渡性养老金。 
74．本月应发个人帐户养老金∶指本月应发的统一制度后退休的离退休人员基本养老金中的个人帐户养老金。 
75．本月应发补贴金额合计：对统一制度前退休的离退休人员，指本月应发的除基本离退休退职费（序号76）以外的统筹项目内各项补贴合计金额；对统一制度后退休的离退休人员，指本月应发的除基础养老金、过渡性养老金和个人帐户养老金以外的统筹项目内各项补贴金额合计。 
76．本月应发基本离退休退职费∶指本月应发的统一制度前退休的离退休、退职人员基本养老金金额。 
77．本月实发养老金合计∶指本月实际发给离退休人员统筹项目内的基本养老金，不包括待遇调整实际补发的基本养老金、一次性待遇（一次性个人帐户、死亡丧葬费、救济费等）、其他养老保险待遇（供养直系亲属抚恤费、因工致残护理费等）和实际补发的历史拖欠的养老金。 
78．本月实际补发当年待遇调整养老金∶指本月由于待遇调整而实际补发给离退休人员的基本养老金，只含本年度待遇调整补发金额。 
79．本月实发其他养老保险待遇金额合计∶指本月实际发给离退休人员的除基本养老金以外的一次性待遇（一次性个人帐户、死亡丧葬费、救济费等）、其他养老保险待遇（供养直系亲属抚恤费、因工致残护理费等）、由于待遇调整而实际补发的上一年度应发的基本养老金和实际补发的历史拖欠的养老金。 
80．本月末个人帐户余额∶指离退休人员截至本月末在基本养老保险个人帐户累计储存额中剔除各月个人帐户养老金支出额后，其基本养老保险个人帐户的剩余金额。 
  
