福利企业调整用工申报表
	企业名称（章）
	 
	识别号
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	调整前职工结构

	合计
	管理人员
	生产人员
	其中残疾职工
	残工占生产人员比例
	管理人员占生产人员比例

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	减少残疾职工情况
	增加残疾职工情况

	姓名
	性别
	身份证号
	残疾证号/

（安置卡）号
	残疾类型
	工种
	姓名
	性别
	身份证号
	残疾证号/

（安置卡）号
	残疾类型
	工种
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	                         减少正常职工情况
	增加正常职工情况

	姓名
	性别
	身份证号
	工种
	 
	姓名
	性别
	身份证号
	工种
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	调整后残疾职工结构

	合计
	管理人员
	生产人员
	其中残疾职工
	残工占生产人员比例
	管理人员占生产人员比例

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	主管税务部门调查人员调查意见：
 

 

 

 

 

年    月    日
	县级国家税务局政策法规部门意见：
 

 

 

 

 

年    月    日

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：1、福利企业用工情况发生变化后，应在10内将职工就业及辞工的详细情况（人员的名单、残疾人员的残疾证号码、工种安排情况）报送主管税务机关。2、本表一式三份，主管税务机关、县级国家税务局和企业各一份。

